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Statut Przedszkola Milenium ,,Mali Odkrywcy” w Popowie Koscielnym

Postanowienia og0lne

§ 1.

Przedszkole Milenium ,,Mali Odkrywcy” dziala na podstawie:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

1)
2)
3)

4)

5)
6)

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 881 ze. zm.),
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820 ze zm.),
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60) ze zm.),

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ze zm.),
Aktow wykonawczych do powyzszych ustaw,

Niniejszego statutu.

§ 2.

Nazwa jednostki to: Przedszkole Milenium ,,Mali Odkrywcy”, zwana dalej ,,Przedszkolem”.
Przedszkole jest przedszkolem publicznym.

Siedziba przedszkola znajduje si¢ w budynku potozonym w Popowie Koscielnym pod nr 21.
Adres: 62-285 Popowo Koscielne nr 21.

Organem prowadzacym przedszkole jest Gnieznienska Szkota Wyzsza Milenium,
reprezentowana przez rektora uczelni, dr Krzysztofa Gawreckiego.

Siedziba organu prowadzacego: 62-200 Gniezno, ul. Okulickiego 3a.

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Przedszkolem jest Wielkopolski Kurator

Oswiaty.

§ 3.

Ilekro¢ w dalszej tresci statutu uzyte zostanie okreslenie:

1)

2)

Przedszkole, Jednostka — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Milenium ,,Mali Odkrywcy”
w Popowie Koscielnym;
Nauczyciel — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika

pedagogicznego przedszkola;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Rodzice — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ =zastepcza nad dzieckiem, a w przypadku dzieci
Z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi opiekg;

Dzieci — nalezy przez to rozumie¢ réwniez wychowankéw przedszkola, o ktorym mowa
w § 2 pkt. 1;

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i treSci nauczania, oraz efektow edukacyjnych, ktore
przedszkole musi uwzgledni¢ w procesie opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznym,
okreslony w aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniu ministra wilasciwego do spraw
o$wiaty i wychowania w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
Program wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji
celow wychowania oraz tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego;

Dyrektor przedszkola — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola Milenium
,»Mali Odkrywcy” w Popowie Koscielnym;

Ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
0 systemie o§wiaty;

Karta nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta nauczyciela;

Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe;

indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny — nalezy przez to rozumie¢ program
nauczania dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dziecka, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, opracowany dla dziecka objetego ksztatceniem
specjalnym;

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty;

organ prowadzacy — nalezy przez to rozumie¢ Gnieznienska Szkole Wyzsza Milenium.
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1)

2)

3)

4)

Cele i zadania przedszkola

§ 4.

Przedszkole realizuje cele i1 zadania 1 zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw

Obywatelskich i Politycznych, w Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo O$wiatowe

oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego, koncentrujac dziatania wokot wspierania dobrostanu dziecka,
jego sprawczos$ci oraz praktycznego doswiadczania Swiata.

Celem wychowania przedszkolnego jest zorganizowane wsparcie calo$ciowego rozwoju

dziecka, realizowane w procesie opieki, wychowania i nauczania — uczenia sig¢, ktore

umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna. W efekcie takiego wsparcia
dziecko osiaga dojrzalo$¢ do podjgcia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Przedszkole zapewnia w szczegolnosci:

1. bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu
0 program wychowania przedszkolnego;

2. rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3. zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4. opicke, wychowanie i nauczanie odpowiednio do wieku i potrzeb dziecka oraz
mozliwos$ci przedszkola, w atmosferze akceptacji 1 bezpieczenstwa z uwzglgdnieniem
obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny;

5. wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;

6. ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnos$ci za swoje czyny.

Przedszkole w dzialaniach wychowawczo-dydaktycznych 1 opiekunczych kieruje si¢

dobrem itroska o zdrowie powierzonych opiece dzieci, respektujac zasady nauk

pedagogicznych:

1. do$wiadczanie, eksperymentowanie oraz budowanie autonomii, podmiotowos$ci
i indywidualizacji — uznajacg unikalnos$¢ kazdego dziecka, jego wilasne tempo rozwoju,
potrzeby oraz prawo do bycia styszanym i szanowanym,

2. podazania za dzieckiem — oparta na uwaznej obserwacji i roli nauczyciela jako
inspiratora, ktory wspiera naturalng ciekawos$¢ 1 wewnetrzng motywacje dziecka, zamiast

narzuca¢ gotowe schematy,
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5)

6)

3. organizacji przygotowanego otoczenia — zapewniajaca bezpieczng, sensoryczng
I inspirujacg przestrzen, ktora umozliwia dziecku samodzielne doswiadczanie,
eksperymentowanie oraz budowanie autonomii;

4. dialogu i empatii (NVC) — opartg na porozumieniu bez przemocy, budowaniu relacji
na wzajemnym szacunku, rozpoznawaniu i nazywaniu potrzeb oraz emocji zarowno
dzieci, jak i dorostych,

5. catosciowego (holistycznego) rozwoju — integrujaca sfer¢ spoteczna, emocjonalna,
fizyczng 1 poznawczg w codziennych sytuacjach zyciowych 1 zabawowych, z rezygnacja
z dziatan o charakterze czysto odtworczym.

Proces wychowawczo-dydaktyczny organizowany jest w Oparciu o dziewi¢é obszarow

osiggnie¢ dziecka: personalny (osobisty), spoleczny, jezykowy, matematyczny,

przyrodniczy, techniczny, cyfrowy, artystyczny oraz ruchowy.

Przedszkole stwarza warunki do uczenia si¢ przez dziatanie 1 wielozmyslowe

eksperymentowanie, ograniczajac stosowanie odtworczych kart pracy na rzecz doswiadczen

o0 charakterze praktycznym i polisensorycznym.

§ 5.

|Przedszkole, zgodnie z podstawag programowa wychowania przedszkolnego, realizuje okre$lone

zadania:

1) Wspiera wielokierunkowg aktywnos¢ dziecka poprzez organizacj¢ warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w kazdym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspiera aktywnos$¢ dziecka, podnoszac poziom integracji sensorycznej i umiejgtnosé
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych.

4) Zapewnia warunki do budowania wspodlnoty, w ktorej kazde dziecko czuje si¢ akceptowane,
rozumiane i potrzebne, a roznorodno$¢ traktowana jest jako warto$¢ spoteczna i edukacyjna.

5) Wspiera samodzielng dziecigcg eksploracje $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazeh 1 rozumowania,
Z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i1 zainteresowan.

6) Wzmacnia poczucie wartoéci, indywidualno$é, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby

tworzenia relacji i dziatania z innymi oraz dla innych;
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7) Tworzy sytuacje sprzyjajace rozwojowi nawykow 1 zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo,
w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8) Przygotowuje do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dba o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie¢
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci  adekwatne
do intelektualnych mozliwos$ci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) Tworzy sytuacje edukacyjne budujace wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢ estetyczna,
W odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, $srodowiska,
ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzy warunki pozwalajace na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej dziecko
przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajagcych poznanie wartosSci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

11) Tworzy warunki umozliwiajgce bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytworow SWojej pracy.

12) Wspoldziata z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrddto istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych
rozwdj tozsamosci dziecka.

13) Kreuje, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacje prowadzace do poznania przez
dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa w przedszkolu,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych
z wartos$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) uchylony

15) Systematycznie wspiera rozwdj mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzacy
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole.

16) Tworzy sytuacje edukacyjne sprzyjajace budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem

obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§ 6.

Do zadan przedszkola nalezy ponadto:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

wspieranie indywidualnego rozwoju dziecka w zgodzie z jego wrodzonymi zdolno$ciami
I potencjalem rozwojowym, wzmacnianie wiary we wilasne sity i mozliwosci osiggania
sukcesu,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb,

wspotpraca z rodzing oraz wspomaganie rodzicow w wychowywaniu dzieci
I przygotowywaniu ich do kolejnych etapéw ksztatcenia,

zapewnianie opieki i wspieranie rozwoju dziecka w przychylnym, bezpiecznym
i zdrowym otoczeniu,

stwarzanie sytuacji rozwijajacych samodzielno$¢ dziecka oraz jego odpowiedzialnosci
za siebie i za najblizsze otoczenie,

rozbudzanie wrazliwo$ci moralnej oraz zapoznawanie z powszechnie panujagcymi zasadami
i normami obyczajowymi,

ksztaltowanie zdolno$ci spostrzegania, umozliwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostepnym dos$wiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spolecznym, kulturowym
i technicznym,

wzmacnianie ciekawo$ci poznawczej, pobudzanie do aktywno$ci tworczej i badawczej
oraz wyrazania wlasnych mysli i odczué,

rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej i higienicznej, zapewnianie warunkéw do rozwoju
wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastycznej, muzycznej 1 ruchowej,

tworzenie warunkow do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego postgpowania
oraz zachowan prozdrowotnych,

organizowanie pracy z dzie¢mi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i wypoczynku
oraz regutami psychologii rozwojowej dzieci,

organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na podstawie orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogicznej i w porozumieniu z organem prowadzacym
przedszkole,

Podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

§7.

Wynikajace z § 6 zadania realizowane sg przez przedszkole w ramach nastepujacych obszaréw

pedagogicznych:

1
2)
3)

Obszar spoteczny: budowanie relacji, dzialanie z innymi i dla innych;
Obszar osobisty: poznanie siebie, kierowanie sobg, wybieranie dobra;

Obszar jezykowy: komunikowanie si¢ ze Swiatem;
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4)
5)
6)
7)

8)
9)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Obszar matematyczny: odkrywanie matematyki wokot siebie;

Obszar przyrodniczy: odkrywanie przyrody i dbanie o nia;

Obszar techniczny: poznanie techniki przez dziatanie;

Obszar cyfrowy: przygotowanie do bezpiecznego funkcjonowania w spoteczenstwie
cyfrowym;

Obszar artystyczny: odbieranie i tworzenie sztuki;

Obszar ruchowy: rozwijanie si¢ w ruchu, dbanie o zdrowie 1 bezpieczenstwo.

Sposoby realizacji zadan

§ 8.

Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu

0 obowigzujaca podstawe programowa wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi

programami wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych

W podstawie programowej i zawiera:

1. szczegotowe cele edukacyjne;

2. opis zaktadanych efektow;

3. material edukacyjny do realizacji celow;

4. wskazoéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.

Program wychowania przedszkolnego moze obejmowac tresci nauczania wykraczajace poza

zakres tresci ustalony w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Nauczyciel oddzialu moze wybraé program wychowania przedszkolnego sposréd gotowych

programdw opracowanych przez wydawnictwa lub moze:

1. zaproponowa¢ program wychowania przedszkolnego opracowany samodzielnie
lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;

2. zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autorow);

3. zmodyfikowa¢ program opracowany przez innego autora.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli wystgpuje z wnioskiem o dopuszczenie do uzytku

programu wychowania przedszkolnego do dyrektora przedszkola.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci

dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

Dyrektor przedszkola, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku,

przedstawione przez nauczyciela lub zespot nauczycieli programy wychowania
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8)

9)

1)

2)

3)

1

2)

3)

4)

5)

przedszkolnego, ktére tworza przedszkolny zestaw programéw  wychowania
przedszkolnego.

Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego zapisow calej podstawy programowe;j.

Szczegdtowe zadania przedszkola i sposob ich realizacji ustalone sa w koncepcji pracy
przedszkola, w rocznym programie pracy oraz w miesigcznych planach pracy

poszczegbdlnych oddziatéw przedszkola.

§9.

Przedszkole wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacje
0 gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowe;.

Diagnoze (informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej)
wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktéorym
dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

Diagnoze¢ dojrzato$ci szkolnej opracowuja nauczyciele na podstawie prowadzonych

obserwacji pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

§ 10.

Szczegdlowa organizacj¢ wychowania, nauki i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola i zatwierdzony
przez organ prowadzacy.

W arkuszu organizacji Przedszkola zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot
i publicznych przedszkoli.

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono
opieke nad danym oddzialem, ustala dla tego oddzialu szczegdétowy rozktad dnia,
Z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Przedszkole zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki dla wszystkich 0sob

przebywajacych na jej terenie.
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6)

7)

8)

9)

1)

2)

Obowigzkiem nauczyciela jest znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisOw  bhp,
p. poz., przepiséw ruchu drogowego.

Wycieczki 1 spacery poza teren przedszkola powinny odbywac si¢ przy udziale wymaganej
prawnie liczbie opiekundéw (1 opiekun na 10 dzieci). Nauczyciel zobowigzany jest wpisaé
cel, liczbg dzieci 1 opiekundéw oraz przewidywany czas powrotu do ,,dziennika wyjs¢”.
Przedszkole jest zobowigzane do pracy w sposdb innowacyjny, polegajacy na nowatorskich
rozwigzaniach programowych, organizacyjnych i metodycznych, majacych na celu poprawe
jakosci pracy przedszkola.

Przedszkole realizuje cele i zadania statutowe na bazie posiadanych pomieszczen i terenow,

wyposazenia i sprzetu.

Podstawowe formy dziatalnos$ci przedszkola

§ 11.

Przedszkole podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkéw dla
catosciowego rozwoju dziecka, w tym bezpiecznego i przygotowanego otoczenia, ktore
stymuluje naturalng ciekawo$¢, wspiera samodzielnos¢ sensoryczng oraz buduje dojrzatosé
emocjonalng i spoleczng w atmosferze wzajemnego szacunku, empatii i dialogu.
Podstawowa forma dziatalnos$ci przedszkola sg w szczegodlnosci:

1. swobodna zabawa inicjowana przez dzieci — stanowigca ich naturalng forme¢ aktywnosci,
wspierajgca  samodzielno$¢, budowanie relacji rowiesniczych oraz przetwarzanie
bodzcow i emocji,

2. gry i zabawy ruchowe na $wiezym powietrzu — organizowane w ogrodzie przedszkolnym
oraz podczas spacerow, stymulujace rozwoj fizyczny i zmystowy,

3. zajecia kierowane 1 inspirowane przez nauczyciela — projektowane w oparciu o uwazng
obserwacj¢, o charakterze badawczym, sensorycznym, artystycznym i jezykowym,
rezygnujace z odtworczych schematoéw na rzecz doswiadczania,

4. czynno$ci samoobstugowe i codzienne rytualy — rozwijajace autonomie, praktyczne
umiejetnosci Zyciowe oraz poczucie sprawczosci dzieci,

5. wycieczki, uroczystosci, wydarzenia kulturalne i spotkania migdzypokoleniowe —
budujace poczucie tozsamosci, przynaleznosci do spotecznos$ci oraz rozwijajace

kompetencje spoleczne.
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1

2)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

§12.

Aranzacja wnetrza kazdego oddzialu wspiera proces realizacji celéw i zadan przedszkola
poprzez stworzenie bezpiecznego, uporzadkowanego 1 bogatego sensorycznie otoczenia.
Przestrzen sal jest zorganizowana tak, aby stymulowac naturalng ciekawo$¢ poznawcza,
zacheca¢ do samodzielnego eksperymentowania oraz wspiera¢ budowanie relacji
rowiesniczych, przy jednoczesnym poszanowaniu indywidualnej potrzeby dziecka
do odpoczynku i wyciszenia.

Wskazane jest organizowanie z dzie¢mi statych i czasowych stref w przedszkolu i poza nim.
Stale strefy to: strefa czytelnictwa, budowania i konstruowania, dziatan artystycznych,

odpoczynku, odkrywania §wiata nauki i przyrody.

§ 13.

W przedszkolu w ramach planu zaj¢¢ przedszkolnych, organizuje si¢ nauke religii w oparciu

0 odrebne przepisy prawa.

Nauka religii odbywa si¢ na wniosek rodzicow z zachowaniem nastepujacych kryteriow:

1. rodzice skladajag w formie pisemnego o$wiadczenia, stosowny wniosek do nauczyciela
oddziatu, do ktorego uczeszcza dziecko;

2. wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, moze zosta¢ zmieniony przez rodzicéw dziecka.

Przedszkole organizuje nauke religii dla grupy dzieci nie mniejszej niz siedmiu

wychowankow.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch zaje¢ przedszkolnych w tygodniu wiasciwych

dla danego poziomu nauczania.

Dzieciom nieuczestniczagcym w nauce religii przedszkole zapewnia opieke nauczyciela.

Nauczyciela religii w przedszkolu zatrudnia si¢ wylacznie na podstawie imiennego

pisemnego skierowania do danego przedszkola wydanego przez:

1. w przypadku Kos$ciota Katolickiego — wlasciwego biskupa diecezjalnego;

2. w przypadku pozostatych ko$ciotldw oraz innych zwigzkéw wyznaniowych — wiasciwe
wiadze zwierzchnie tych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych.

Nadzoér pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania 1 zgodnosci

z programem prowadzi dyrektor Przedszkola oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego

na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.
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2)

3)
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5)

§ 14.

W przedszkolu prowadzone sg dziatania z zakresu doradztwa zawodowego, ktére obejmuja

preorientacje zawodowa majacag na celu pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien

dzieci, a takze wstepne ich zapoznanie z wybranymi zawodami.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego prowadzone w przedszkolu:

1. zajecia, podczas ktérych dziecko okresla, co lubi robi¢, opowiada o sobie w grupie
rowiesniczej, podaje przyktady swoich zainteresowan zawodami,

2. spotkania z pasjonatami i przedstawicielami r6znych zawodow: strazak, policjant, lekarz
itp.,

3. wycieczki do zaktadéw pracy.

Organy przedszkola

§ 15.

Organami przedszkola sg:

1. dyrektor generalny przedszkola;

2. dyrektor przedszkola;

3. rada pedagogiczna;

4. rada rodzicow — jesli zostata utworzona.

Kompetencje poszczegdlnych organow funkcjonujacych w Przedszkolu okre$la ustawa —

Prawo o$wiatowe, dajac im mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w ramach ich kompetencji.

Wszystkie organy przedszkola wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.

Koordynatorem wspotdziatania organdéw przedszkola jest dyrektor przedszkola, ktory:

1. zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji,

2. organizuje spotkania przedstawicieli organow przedszkola,

3. zapewnia  biezacag wymian¢ informacji pomigdzy organami  przedszkola
0 podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach,

4. rozstrzyga sprawy sporne pomig¢dzy organami z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego,

W przypadku, jesli jedng ze stron sporu jest dyrektor przedszkola, organem rozstrzygajacym

jest organ prowadzacy.
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1)

2)

3)

4)

§ 16.

Organ prowadzacy GSW Milenium reprezentowany przez Rektora dr. Krzysztofa
Gawreckiego jest naczelnym organem kontrolnym, nadzorujgcym dziatania wszystkich
pozostalych organdéw przedszkola.

Organ prowadzacy:

1. nadzoruje dziatania wszystkich organow przedszkola, w szczegdlnosci dyrektora
przedszkola,

powotuje i odwotuje dyrektora przedszkola,

zapewnia warunki dziatania przedszkola,

zapewnia Srodki do prowadzenie dziatalnos$ci statutowej przedszkola,

okresla coroczny budzet przedszkola,

o o k~ w N

realizuje budzet przedszkola lub powierza organom przedszkola odpowiednie pozycje

budzetu do realizacji,

7. zatrudnia 1 zwalnia pracownikéw przedszkola oraz podpisuje 1 rozwigzuje umowy
zZ placowkami edukacyjnymi wykonujacymi zadania pedagogiczne na rzecz przedszkola,

8. zatwierdza decyzje o podjeciu przez przedszkole wspoipracy, ktora naklada
zobowigzania finansowe na przedszkole,

9. prowadzi i nadzoruje prace remontowe i inwestycje przedszkola,

10.  zatwierdza plany promocyjne przedszkola,

11.  zatwierdza arkusz organizacji przedszkola na dany rok szkolny opracowany
przez dyrektora przedszkola,

12.  rozpatruje odwotania w sprawie skreslenia z listy podopiecznych przedszkola,

13.  zakupuje materialy 1 pomoce dydaktyczne dla przedszkola.

Dyrektor generalny przedszkola:

1. koordynuje dziatalno$¢ przedszkola, formuluje jej cele i jest odpowiedzialny
za catosciowq strategie rozwoju przedszkola,

2. sprawuje nadzor nad podlegta mu kadra kierownicza zajmujaca si¢ wdrazaniem celow
I strategii,

3. prowadzi zestawienia danych dotyczacych przedszkola,

4. zatwierdza decyzje dotyczace wdrozenia lub rozszerzenia zajgc,

5. zatwierdza plany promocyjne przedszkola.

Dyrektor przedszkola jest naczelnym organem wykonawczym przedszkola, ktory kieruje

dziataniami wszystkich 0sob fizycznych i prawnych wykonujacych zadania pedagogiczne

na rzecz przedszkola oraz nadzoruje wykonywanie tych zadan.
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5)

Dyrektor przedszkola:

1. sprawuje opiek¢ nad wychowankami przedszkola oraz stwarza warunki do ich rozwoju,
2. ksztaltuje tworcza atmosferg pracy w przedszkolu, wlasciwe warunki pracy i1 stosunki
pracownicze,

kieruje dzialalno$cia przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz,

dba o prestiz i dobre imi¢ oraz o jako$¢ pracy przedszkola,

kieruje pracg wszystkich pracownikow przedszkola,

wspolpracuje ze wszystkimi organami przedszkola 1 koordynuje ich wspotprace,

zwoluje i przewodniczy posiedzeniom rady pedagogicznej przedszkola,

opracowuje arkusz organizacji przedszkola i czuwa nad jego prawidlowa realizacja,

© © N o g kM w

przedktada do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projekty rocznych plandéw pracy

dydaktycznej, innowacyjnej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola, Kieruje

ich realizacja oraz sktada radzie pedagogicznej okresowe sprawozdania z ich realizacji,
aradzie rodzicow udziela informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
przedszkola,

10.  w porozumieniu z radg pedagogiczng okresla ramowy rozktad dnia, uwzgledniajac
ramy czasowe wynikajace z podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
wymagania zdrowia 1 higieny pracy, mozliwo$ci organizacyjne oraz oczekiwania
rodzicow (prawnych opiekunow),

11.  realizuje uchwaly rady pedagogicznej 1 rady rodzicow podjete w ramach
ich kompetencji statutowych,

12.  wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej podjetych niezgodnie
Z przepisami prawa,

13.  tworzy i zmienia regulaminy oraz procedury regulujace pracg przedszkola,

14.  odpowiada za dokumentacj¢ przedszkola,

15.  przydziela nauczycielom i pracownikom pedagogicznym czynnosci dydaktyczne
i poza dydaktyczne zgodnie z ich kwalifikacjami,

16.  dopuszcza do realizacji w przedszkolu wybrane przez nauczycieli programy
nauczania,

17.  zatwierdza do realizacji programy autorskie,

18.  sprawuje nadzor pedagogiczny,

19.  dokonuje oceny pracy nauczycieli,

20.  kontroluje spetnianie przez dzieci szescioletnie obowigzku rocznego przygotowania

przedszkolnego przez egzekwowanie usprawiedliwien od rodzicow nieobecnosci dziecka

w okresie jednego miesigca co najmniej 50%,
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6)

7)

8)

9)

1)

2)

21.  organizuje biezacg prace przedszkola,

22.  organizuje rekrutacj¢ wychowankoéw do przedszkola,

23.  przyjmuje wychowankow do przedszkola,

24, dzieli wychowankéw na grupy,

25.  powierza poszczegélne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie
od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan oraz z uwzglgdnieniem propozycji
rodzicow (prawnych opiekunow),

26. decyduje o przyjeciu wychowankéw do przedszkola w trakcie roku szkolnego,

27.  organizuje zebrania z rodzicami i zapewnia Systematyczng informacje¢ rodzicow
0 wynikach pracy opiekunczo- wychowawczej,

28.  nadzoruje organizacj¢ imprez w przedszkolu,

29.  organizuje 1 nadzoruje udzial przedszkola w imprezach Kkulturalnych
I sSrodowiskowych,

30.  organizuje wspOlprace przedszkola z innymi organizacjami i placowkami
o$wiatowo-kulturalnymi,

31. utrzymuje kontakt i wspotpracuje z Wielkopolskim Kuratorium O$wiaty w Poznaniu,

32.  wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

Dyrektor po wystuchaniu opinii rady pedagogicznej moze dokonaé skreslenia z listy

podopiecznych przedszkola w przypadkach okreslonych w statucie.

W  przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki pelni osoba wyznaczona

przez dyrektora.

Od kazdej decyzji dyrektora przedszkola mozna si¢ odwota¢ do organu prowadzacego

przedszkole.

Peini inne funkcje wynikajace z ustawy o systemie os$wiaty oraz przepiséw wydanych

na jej podstawie.

§ 17.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola. W jej sktad wchodza wszyscy
nauczyciele oraz pracownicy pedagogiczni przedszkola
Posiedzenie rady pedagogicznej prowadzi dyrektor przedszkola lub w jego zastgpstwie

wicedyrektor.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1

2)

3)

4)

5)

6)

Obrady rady pedagogicznej sa tajne 1 protokolowane. Jej uchwaty maja charakter aktu
prawnego i1 s3 podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecno$ci co najmniej 1/2
cztonkow.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z gtlosem doradczym, osoby zaproszone
Z inicjatywy przewodniczacego lub cztonkoéw rady pedagogicznej, na zasadach okreslonych
w regulaminie rady pedagogiczne;j.

Posiedzenia rady pedagogicznej powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz cztery razy w roku
szkolnym.

Rada pedagogiczna realizuje plan pracy dydaktycznej i wychowawczo-opiekunczej
przedszkola.

Rada pedagogiczna pelni inne funkcje wynikajace z Prawa o$wiatowego oraz ustawy
0 systemie o$wiaty, jak rowniez przepisow wykonawczych wydanych na ich podstawie.
Rada pedagogiczna dziala na podstawie swojego regulaminu, ktdry jest zgodny ze statutem
przedszkola

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sag obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste

wychowankéw lub ich rodzicdéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola.

§ 18.

Rada rodzicow jest organem reprezentujacym spoleczno$¢ rodzicéw, powolanym przez
rodzicow dzieci uczgszezajacych do przedszkola.

Zasady funkcjonowania rady rodzicow sga okre$lane i zmieniane przez rodzicow dzieci
uczeszczajacych do przedszkola.

Rada rodzicow jest organem doradczym, wspotpracujacym z dyrektorem przedszkola i rada
pedagogiczng.

W zebraniach rady rodzicow moze bra¢ udziat dyrektor przedszkola lub osoba przez niego
upowazniona, a takze inne osoby zaproszone przez rad¢. Dyrektor przedszkola i inne osoby
maja na posiedzeniach rady rodzicéw tylko gltos doradczy.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej przedszkola, rada rodzicéw moze gromadzi¢
srodki finansowe 1 gospodarowac nimi.

Rada rodzicow podejmuje dzialania, ktorych celem jest:

1. spojne oddzialywanie na dzieci przez rodzing i przedszkole w procesie nauczania,

wychowania i opieki zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi,
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2. doskonalenie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki w przedszkolu, rodzinie
i sSrodowisku,

3. upowszechnianie wséréd rodzicow wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiekunczo-
wychowawczych rodziny,

4. pozyskiwanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania,
wychowania i opieki nad dzie¢mi w przedszkolu,

5. tworzenie wlasciwego klimatu spotecznego 1 warunkéw materialnych do funkcjonowania

przedszkola.

7) Rada rodzicow zapewnia rodzicom dzieci wplyw na funkcjonowanie Przedszkola

W szczeg6lnosci poprzez:

1. znajomo$¢ zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
oraz biezacej pracy przedszkola,

2. znajomo$¢ przepisow prawa wewnatrz przedszkolnego i wplyw na jego tworzenie
poprzez zgtaszanie opinii i wnioskow,

3. wystepowanie do dyrektora przedszkola, rady pedagogicznej, z wnioskami i opiniami

dotyczacymi funkcjonowania przedszkola.

8) Zasady dzialania rady rodzicéw okresla odrgbny regulamin, ktory jest zgodny ze statutem

1)

2)

3)
4)

5)

przedszkola.

§ 10.

Organy przedszkola wspoéldziataja ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych warunkow
rozwoju dzieci 1 podnoszenia jakos$ci pracy przedszkola.

Organy przedszkola zapewniajg biezacg informacj¢ pomiedzy sobg poprzez:

1. organizowanie wspdlnych posiedzen;

2. wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczeg6lnych organdow na spotkania;

3. planowanie i podejmowanie wspoOlnych dziatan.

Organy przedszkola podejmuja decyzje 1 dziatania w ramach swoich kompetencji.

Spory pomiedzy organami rozstrzyga dyrektor poprzez:

1. wystuchanie kazdej z zainteresowanych stron;

2. wyjasnienie istoty nieporozumien;

3. podjecie decyzji rozstrzygajace;.

W sprawach nierozstrzygnietych przez dyrektora strony moga zwracaé si¢, w zaleznoS$ci

od przedmiotu sporu, do organu prowadzgcego lub sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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6)

7)
8)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)
3)

Rozstrzygnigcie organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

W sytuacji zawieszenia zaje¢ 1 prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i narzedzi
do ksztalcenia na odlegto$¢, komunikacja pomigdzy organami prowadzona jest droga

elektroniczng.

Organizacja przedszkola

Ogblne zasady organizacii pracy przedszkola

§ 20.

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny.

Przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w godzinach 7.00-16.00
W dni robocze, od poniedziatku do piatku.

Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorem
przedszkola.

W okresie przerwy wakacyjnej dzieci maja zorganizowany pobyt w dyzurujacych
przedszkolach.

Przedszkole moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem przedszkola
a podmiotem kierujacym na praktyke.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa podmiot kierujacy na praktyke.

§ 21.

Swiadczenia udzielane przez przedszkole sa nieodplatne w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

Przedszkole zapewnia wychowankom odptatne wyzywienie.

Dzieci majag mozliwos¢ korzystania z dwodch positkow. Wysoko§¢ dziennej stawki
zywieniowej ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym
na podstawie obowiazujacych cen artykutow zywno$ciowych, zuwzglgdnieniem norm

zywieniowych.
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4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

Organ prowadzacy przedszkole moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub cze$ci opftat, o ktérych
mowa w ust. 2:

1. w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2. w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Czas pobytu dziecka w przedszkolu oraz liczbe spozywanych positkéw, rodzice deklaruja
w momencie przyjecia dziecka do przedszkola na podstawie wniosku o przyjecie

do przedszkola lub deklaracji kontynuacji wychowania przedszkolnego.

§ 22.

Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci w zblizonym

wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

Ze wzgledéw organizacyjnych rada pedagogiczna moze przyja¢ inne zasady grupowania

dzieci w oddziatach, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych przedszkola

oraz realizacji zatozen programowych.

Liczba oddziatbw moze ulega¢ zmianom w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci

organizacyjnych przedszkola. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wigce]

niz 25, chyba ze organ prowadzacy Przedszkole ustali inaczej. W przedszkolu zapewnia si¢

opieke 1 bezpieczenstwo dzieciom, powierzajac opieke kazdego oddziatu:

1. jednemu nauczycielowi — w przypadku 5 godzinnego czasu pracy oddziatu;

2. dwom nauczycielom lub wigcej — w przypadku powyzej 5-godzinnego czasu pracy
oddziatu.

W grupie najmtodszej, oprocz nauczyciela, moze by¢ zatrudniony dodatkowo pracownik

na stanowisku pomocy nauczyciela.

W okresie zmniejszonej frekwencji dzieci dyrektor przedszkola i rada pedagogiczna moga

ustali¢ wewngtrznie inng organizacj¢ pracy oddziatdow, kierujac nauczycieli

do wykonywania zadan dodatkowych w placowce w czasie przeznaczonym na prace

wychowawczo-dydaktyczng pod warunkiem zachowania zasad bezpieczenstwa dzieci.

Godzina zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas prowadzonych zajg¢ — w szczegdlno$ci nauki religii i zaje¢ dydaktycznych,

dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi:

1. z dzie¢mi w wieku 3-4 lata — okoto 15 minut;

2. z dzie¢mi w wieku 5-6 lata — okoto 30 minut.

Czas realizacji bezptatnych zaje¢ w przedszkolu, na ktérych realizowana jest podstawa

programowa trwa od godz. 7.30 do godz.12.30.
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9

10)

11)

12)

13)

W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej
I jej skuteczno$ci, nauczyciele prowadzg swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dziecka
w przedszkolu.
W czasie zaje¢ poza terenem przedszkola liczba os6b sprawujacych opieke nad dzie¢mi
uzalezniona jest od rodzaju i organizacji wycieczki. Na jednego opiekuna nie moze
przypada¢ wigcej niz 10 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej niz
2 opiekunow.
Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia, ktéry zawiera rozktad statych
godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Ramowy rozklad dnia ustalany jest
przez dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji iw porozumieniu z rada rodzicow. Uwzglgdnia on wymagania
zdrowotne, higieniczne iedukacyjne, jest dostosowany do zalozen programowych
oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozklad dnia okresla czas realizacji podstawy
programowej oraz zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym

oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb,

mozliwosci psychofizycznych 1 zainteresowan dzieci. Rozklad dnia umieszcza si¢

w dzienniku zaj¢¢ danej grupy i podaje do wiadomosci rodzicow.

Do realizacji zadan statutowych przedszkole wykorzystuje:

1. starannie przygotowane otoczenie — sale zaj¢¢, kaciki zainteresowan oraz przestrzenie
wspolne wyposazone w bezpieczne, naturalne meble 1 otwarte potki umozliwiajace
dzieciom samodzielny wybdr aktywnosci,

2. materialy rozwojowe 1 sensoryczne — pomoce dydaktyczne stymulujace zmysty,
rezygnujac z odtwoérczych kart zadaniowych na rzecz przedmiotdw prowokujacych
do badania, eksperymentowania i samodzielnego odkrywania $wiata,

3. ogrod przedszkolny oraz naturalne S$rodowisko przyrodnicze — jako kluczowe
przestrzenie do codziennej aktywnosci ruchowej, obserwacji przyrodniczych, swobodnej
zabawy 1 wyciszenia na $wiezym powietrzu,

4. zasoby spoteczno$ci lokalnej 1 instytucji kultury — organizujac wyjscia, warsztaty
oraz spotkania, w tym wydarzenia budujace relacje migdzypokoleniowe,

5. nowoczesne narzgdzia 1 technologie wspierajace zarzadzanie — w tym systemy
informatyczne optymalizujace wspotprace z rodzicami oraz procesy planowania

I monitorowania pracy przedszkola.
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

1)

2)

3)

Wykorzystanie przez nauczyciela narzedzi ekranowych i technologii cyfrowych dopuszcza
si¢ wylacznie w celach dydaktycznych, z bezwzglednym priorytetem dla zachowania
higieny cyfrowej wychowankow.

Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego, z niezbednym
wyposazeniem zapewniajagcym im bezpieczenstwo i rekreacje. Zasady pobytu dzieci
W ogrodzie okresla regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora
przedszkola.

Przedszkole organizuje roznorodne formy krajoznawstwa. Program wycieczek oraz imprez
dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan 1 potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia
oraz sprawnosci fizycznej.

Przedszkole organizuje na terenie jednostki koncerty muzyczne, inscenizacje teatralne,
spotkania z tworcami kultury i sztuki.

Dzieci rozwijaja sprawno$¢ fizyczna poprzez zapewnienie im udzialu w zajgciach
ruchowych, grach i zabawach zaréwno w budynku przedszkolnym, jak i na $wiezym
powietrzu.

Przedszkole nie prowadzi samodzielnej dziatalno$ci zywieniowej. Wyzywienie zapewnia
zewnetrzna firma cateringowa, ktora odpowiada za jako$¢ i warto$¢ odzywcza podawanych
dzieciom positkdw. Godziny wydawania positkéw ustalane sg z dyrektorem przedszkola,

zgodnie z obowigzujagcym dziennym harmonogramem pobytu dziecka w przedszkolu.

§ 23.

W czasie ograniczenia funkcjonowania Przedszkola zwigzanego z zagrozeniem zdrowia

dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé,

zgodnie z odrgbnym Zarzadzeniem Dyrektora.

Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym

terenie:

1. zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

2. temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia
Z dzie¢mi, zagrazajacej zdrowiu dzieci;

3. zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng.

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego

niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie

bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.
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5)

6)

7)

8)

9

1)

W przypadku zawieszenia zaj¢é, o ktorym mowa w ust. 2, na okres powyzej dwoch dni

dyrektor organizuje dla dzieci zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia

na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia

zajec, o ktorym mowa w ust. 2.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktorych mowa

W ust. 2, sg realizowane:

1. z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1, lub

2. z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem, lub

3. przez podejmowanie przez dziecko aktywnoSci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4. w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtos¢, dyrektor informuje organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

W celu zréznicowania form pracy zajecia z dzie¢mi beda prowadzone rowniez w sposob

asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty, a dzieci wykonujg zadania w czasie

odroczonym.

Udostepnianie materialdow realizowane powinno by¢ za posrednictwem dziennika

elektronicznego, poczty elektronicznej i kont dziecigcych (pod nadzorem rodzicow)

zatozonych przez jednostke.

Powyzszych postanowien nie stosuje si¢ w przypadku odmiennego uregulowania zasad

funkcjonowania przedszkoli przez wlasciwe organy do stanowienia prawa na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej.

Zasady pobierania oplat za przedszkole

§ 24.

Wysokos$¢ oplaty wnoszonej przez rodzicéw za jedng godzing opieki i1 ksztalcenia dziecka
w przedszkolu poza czasem wyznaczonym na realizacje podstawy programowej uchwata

Rady Gminy Miescisko.
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Do czasu podjecia stosownej uchwaly, oplata za jedng godzine opieki i ksztatcenia dziecka
poza czasem wyznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 1,44zt (jeden zloty i czterdziesci cztery grosze).

Zasady pobierania optat za przedszkole okresla zarzadzenie Dyrektora przedszkola,
oglaszane na stronie internetowej Przedszkola i tablicy ogloszen.

Ewidencja godzin pobytu dziecka w przedszkolu prowadzona jest w dzienniku zajeé¢
kazdego oddziatu.

Optate pobiera si¢ za kazda =zadeklarowang rozpoczeta godzing pobytu dziecka
w przedszkolu.

Optate stanowi iloczyn miesi¢cznej liczby godzin, uczeszczania dziecka do przedszkola,
przekraczajacych czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej 1 wysokosci
oplaty zajedng godzing opieki 1 ksztalcenia dziecka poza czasem wyznaczonym
na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego, o ktorej mowa w §24,
ust 1.

Optata, o ktorej mowa w §24 ust. 6 nie ulega zwrotowi i odliczeniom.

Optate pobiera si¢ z gory do 10 dnia kazdego miesiagca na wyznaczony nr rachunku
bankowego.

Wysokos¢ dziennej stawki zywieniowej dzieci 1 pracownikdéw ustala dyrektor przedszkola
W porozumieniu z organem prowadzacym.

Optate za wyzywienie stanowi iloczyn dni roboczych w miesigcu i wysokos$¢ dziennej
stawki zywieniowej. Optata wnoszona jest z dotu do 5 dnia kazdego miesigca
na wyznaczony numer rachunku bankowego.

Doktadne terminy pobierania optat za przedszkole ustala dyrektor przedszkola i podaje

do wiadomosci rodzicow na stronie internetowej Przedszkola i tablicy ogloszen.

Zasady rekrutacji

§ 25.

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci od 3 do 6 lat.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach i w przypadku wolnych miejsc przedszkole
moze przyjmowac dzieci 2,5 letnie.

Dziecko, ktore ukonczyto 6 jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Dziecko, ktore ukonczyto 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne

w przedszkolu lub rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j.
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1. obowiazek, o ktorym mowa w ust. 3, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 — lat.

2. dyrektor przedszkola powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka,
0 spetnianiu przez dziecko obowigzku, o ktorym mowa w ust. 3 i 4.

5) Rodzice dzieci sze$cioletnich sa zobowigzani do dopehlienia czynno$ci zwigzanych
ze zgloszeniem dziecka do przedszkola oraz zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka
na zajecia.

6) Przedszkole przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Rekrutacja dzieci odbywa sie elektronicznie lub w formie zlozenia druku formularza
w sekretariacie przedszkola.

7) W terminie od 1 marca do 30 marca, rodzice ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka
do przedszkola, obowigzani sg ztozy¢ w sekretariacie przedszkola, prawidtowo wypeltniong
karte zgloszenia dziecka do przedszkola.

8) Osoby przyjmujace formularze rekrutacyjne sa zobowigzane do ochrony danych osobowych
dziecka i rodzicoéw, dziataja na podstawie upowaznienia dyrektora.

9) 9. W terminie od 1 do 15 kwietnia rodzice dzieci przyje¢tych potwierdzajg wolg uczeszczania
do przedszkola.

10) Od 15 kwietnia do 31 sierpnia prowadzony jest dodatkowy nabér na wolne miejsca.

11) Po ogloszeniu wynikow, rodzice dzieci nieprzyjetych do przedszkola, majag mozliwos¢
w terminie 7 dni wnie$¢ odwotanie do organu prowadzacego przedszkole. Odwotanie nalezy
ztozy¢ za posrednictwem dyrektora przedszkola pierwszego wyboru.

12) Dzieci niebedace obywatelami polskimi korzystaja z nauki i opieki w przedszkolu
na warunkach takich jak obywatele polscy.

13) W trakcie roku szkolnego, w miar¢ zwalniajacych si¢ miejsc, o przyjeciu dzieci
do przedszkola decyduje dyrektor.

14) Przedszkole prowadzi ewidencje dzieci 6-letnich w ksiedze ewidencji ucznidw

oraz ewidencje wszystkich dzieci w dziennikach zaje¢.

Wychowankowie Przedszkola

§ 26.

1) Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,

przepiséw o$wiatowych, niniejszego statutu, a w szczegdlnosci do:
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5)
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1. poszanowania godnosci osobistej, szacunku, zyczliwo$ci i sympatii ze strony wszystkich
0sob tworzacych spotecznos¢ przedszkola, zaréwno dorostych jak i rowiesnikow,

2. wlasciwie zorganizowanego procesu opickunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie
Z zasadami higieny pracy umystowej,

3. opieki, ochrony, bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu, zaspakajania w miarg
mozliwosci ich potrzeb fizycznych i psychicznych,

4. interesujacych zajec, rozwijajacych umiejetnosci 1 uzdolnienia,

5. wzmacniania 1 podkreslania silnych stron, rozwijania optymizmu i postawy radzenia
sobie w r6znych sytuacjach,

6. spelnienia przez dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
poza przedszkolem.

Zezwolenie moze by¢ wydane przez rozpoczgciem roku szkolnego albo w trakcie roku

szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotagczono o$wiadczenie rodzicow

0 zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy programowej

wychowania przedszkolnego.

Wychowankowie maja obowigzek:

1) traktowania z szacunkiem, zyczliwo$cia 1 sympatia wszystkich o0sob, zaréwno
réwiesnikow jak i dorostych,

2) aktywnego udzialu w zajeciach,

3) starania si¢ w miar¢ mozliwosci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym jedzeniem
I ubieraniem si¢ i innymi obowigzkami wynikajacymi z uczgszczania do przedszkola,

4) przestrzegania czystosci,

5) zachowania porzadku, w tym sprzgtania zabawek i odktadania ich na miejsce.

W przedszkolu nie wolno stosowa¢ wobec dziecka zadnych zabiegdéw lekarskich bez zgody

rodzicoOw poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie lub zdrowie dziecka.

Wychowankowie przedszkola moga by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow.

uchylony

W przypadku choroby dziecka przedszkole nie zapewnia opieki nad chorym dzieckiem.

Jesli choroba zostanie stwierdzona w trakcie przebywania dziecka w przedszkolu, rodzice

zobowigzani sg do niezwlocznego odebrania dziecka. Nie dotyczy to przypadkéw alergii

potwierdzonej za§wiadczeniem lekarskim.

Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do przedszkola w przypadku:
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

1. zaobserwowania niepokojacych zachowan dziecka, ktore zagrazaja bezpieczenstwu
i zdrowiu innych i odmowy ze strony rodzicow wspolpracy ze specjalistami
swiadczacymi kwalifikowang pomoc,

2. gdy pomimo upomnien rodzica dziecko przyprowadzane jest z oznakami réznych choréb,
a rodzice nie przedlozyli zaswiadczenia lekarskiego, iz dziecko jest zdrowe oraz kiedy
zagraza innym chorobami pasozytniczymi,

3. informacje podane w karcie zgloszeniowej dziecka sg niezgodne z prawda, a ponadto
rodzice zataili istotne informacje dotyczace dziecka (choroby),

4. gdy dziecko notorycznie jest nieprzyprowadzane do przedszkola oraz w przypadku braku
wiadomosci o przyczynie nieobecnos$ci dziecka ponad 1 miesiac,

5. kiedy rodzice wuchylaja si¢ od wnoszenia optaty za $wiadczenia udzielane
przez przedszkole w czasie przekraczajacym 5 godzin dziennie, po uprzednim
bezskutecznym wezwaniu rodzicow dziecka do zaptaty, w przypadku powstania
zaleglo$ci wynoszacej trzykrotno$¢ optaty za te Swiadczenia.

Nie mozna skresli¢ z listy dziecka objetego rocznym obowigzkowym wychowaniem

przedszkolnym.

W  przypadku wykredlenia z rejestru dziecka objgtego rocznym obowigzkowym

wychowaniem przedszkolnym z powodéw okreslonych w ust. 1, pkt. 5, dziecko kierowane

jest z urzedu do oddziatu pieciogodzinnego, realizujacego podstawe programowag w szkole
lub przedszkolu, o ile jest wolne miejsce w promieniu 3 km.

Skreslenia z listy wychowankow przedszkola dokonuje si¢ w przypadku pisemnego wniosku

rodzicow.

Skreslenia z listy dokonuje dyrektor. Decyzja o skre§leniu obowigzuje od pierwszego dnia

miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktorym wptynat wniosek.

Rodzice dziecka majg prawo odwolaé si¢ od decyzji o skresleniu z listy wychowankow

przedszkola do wtasciwego kuratora o$wiaty.

Na terenie przedszkola, zgodnie z art. 102a ustawy Prawo o$wiatowe, obowigzuje zakaz

korzystania przez dzieci z telefonow komodrkowych, smartwatchy, tabletow oraz innych

urzadzen elektronicznych.

Zabrania si¢ wnoszenia do przedszkola urzadzen wyposazonych w funkcje rejestracji

dzwigku, obrazu lub opcj¢ zdalnego podstuchu (tzw. smart-zegarki w trybie nastuchu)

ze wzgledu na ochrong prywatnosci dzieci i nauczycieli.

W przypadku przyniesienia przez dziecko urzadzenia elektronicznego do przedszkola

nauczyciel przekaze je do depozytu dyrektora. Urzadzenie wydawane jest wytacznie

rodzicom (opiekunom prawnym) przy odbiorze dziecka.
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1)

2)

3)

Rodzice

§ 27.

Rodzice majg prawo:

1.

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych organizacji ksztalcenia i wychowania

ich dzieci,

. zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z plandéw pracy w danej

grupie,

. rzetelniej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka,

profesjonalnej pomocy ze strony nauczycieli przedszkola w rozpoznawaniu mozliwosci

rozwojowych dziecka,

. wsparcia ze strony nauczycieli przedszkola 1 innych specjalistow w przypadku

problemow wychowawczych,

. uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci

wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy,

partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wptywania na sprawy przedszkola,

. wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskéw z obserwacji

pracy przedszkola,

. uczestniczy¢ w zajeciach otwartych prowadzonych w przedszkolu. W zajeciach moga

uczestniczy¢ takze inni petnoletni cztonkowie rodzin upowaznieni przez rodzicow.

Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1.
2.

6.
7.

przestrzeganie niniejszego statutu,

wzmacnianie wysitkow przedszkola skierowanych na wszechstronny rozwoj
wychowankow,

. przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub przez upowazniong

przez rodzicoOw osobe zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo,

terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne
powiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,

przestrzegania ustalen organizacyjnych przedszkola,

uczciwe i rzetelne informowanie na tematy dotyczace dziecka.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola rodzice pozostajg w stalym

kontakcie z wychowawcami.
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4)

5)

6)

7

8)

1)

W  trakcie ksztalcenia na odleglto§¢ rodzice zobowigzani s3 wspiera¢ dziecko
w wykonywanych zadaniach, jednak maja obowiazek pozwoli¢ dziecku na samodzielnosé¢
wykonywanych prac.

Rodzice, zgodnie z zaleceniami nauczyciela, zobowigzani sg do przestania nauczycielowi
wykonanych przez dziecko zadan.

Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sa wspotdziala¢ ze soba w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko 1 okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoiju.

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
organizowane sg w przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub czgéciej na wniosek
rodzicow lub nauczycieli.

Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:

zebrania grupowe — wg planu opiekunéw poszczeg6lnych grup,

konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami,

dni otwarte 1 zajgcia otwarte,

zajecia pokazowe,

wspoélne imprezy dla dzieci i ich rodzin,

organizowanie wycieczek wspdlnych dla wychowankow i ich rodzin,

redagowanie tablic informacyjnych dla rodzicow,

wystawy prac dziecigcych,

© © N o g Bk~ DN

udostepnienie teczek, kart pracy, prac plastycznych oraz dokumentacji z obserwacji
i diagnozy indywidualnego rozwoju dziecka,
10. opracowanie na koniec roku szkolnego pisemnej informacji dla rodzicéw na temat

rozwoju ich dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 28.

Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora polega na rozpoznawaniu
I zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych
W szczegdlnosci:

1. z niepetnosprawnosci,

2. z niedostosowania spotecznego,

Strona 29 z 42



Statut Przedszkola Milenium ,,Mali Odkrywcy” w Popowie KoScielnym

2)

3)

4)

5)

6)

. z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
. ze szczegolnych uzdolnien,

. ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

3

4

5

6. z zaburzen komunikacji jezykowe;,

7. z choroby przewlekte;j,

8. z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9. z niepowodzen edukacyjnych,

10.  z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11.  z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajag prowadzacy zajecia z wychowankiem

nauczyciele, w szczego6lnos$ci psycholodzy, pedagodzy, pedagodzy specjalni, logopedzi, we

wspotpracy z:

1) rodzicami dzieci,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1. rodzicow dziecka,

2. nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia
z dzieckiem,

3. poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom w formie zajec

specjalistycznych:  rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

wspierajacych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym.

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci

I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Nauczyciele i1 specjalisci prowadza w przedszkolu dziatania pedagogiczne majgce na celu:

1. rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci, w tym dzieci szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania,

2. rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien dzieci, w tym szczegdlnie uzdolnionych.
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

W przedszkolu prowadzi si¢ obserwacj¢ pedagogiczng zakonczona analiza i oceng

gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca grupy

wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora przedszkola.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

wychowankowi jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow grup

wychowawczych oraz specjalistow, prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Zasady powolywania, zakres dziatania zespotu i sposob dokumentowania prac zespotu

sformutowane zostaty w zgodzie z obowigzujacymi przepisami w sprawie zasad udzielania

I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placowkach.

W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustalone

przez dyrektora przedszkola, formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda

realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

opracowanym dla dziecka na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw organizowania

ksztatcenia, wychowania 1 opieki dladzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych

oraz niedostosowanych  spotecznie = w  przedszkolach, szkotach 1  oddziatach

og6lnodostepnych lub integracyjnych.

W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola i zawieszenia zaj¢¢ nadal

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedszkole prowadzi wieloaspektowsa

ocen¢ funkcjonalng dziecka.

Do zadan nauczycieli i specjalistow w zakresie oceny funkcjonalnej nalezy:

1. prowadzenie systematycznej obserwacji pedagogicznej i dokumentowanie jej wynikow
w odniesieniu do profilu kompetencji dziecka,

2. identyfikowanie barier srodowiskowych oraz zasobow i mocnych stron dziecka,

3. sporzadzanie szczegdlowej opinii o funkcjonowaniu dziecka na potrzeby postepowan
diagnostycznych prowadzonych przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

Opinia o funkcjonowaniu dziecka, o ktérej mowa w ust. 19 zawiera w szczegolnosci:

opis trudno$ci, mocne strony i uzdolnienia dziecka, dane z biezacej obserwacji oraz wnioski

z dotychczasowych wspierajacych dziatan podjetych w przedszkolu.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 29.

Nauczycielem/pracownikiem pedagogicznym przedszkola jest osoba, z ktorg organ

prowadzacy podpisat umowe o prace, umowe zlecenie lub umowe o dzieto lub cywilno-

prawng, powierzajac jej obowigzki nauczyciela/pracownika pedagogicznego.

Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w przedszkolu majg zastosowanie przepisy

ustawy Karta Nauczyciela dotyczace awansu zawodowego nauczycieli w zakresie

ustalonym w tej ustawie.

Nauczyciel przedszkola odpowiedzialny jest za realizacj¢ procesu dydaktyczno-

wychowawczego 1 opiekunczego zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania,

odpowiada za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy.

W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,

Dyrektor moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach

okreslonych w odrebnych przepisach.

Nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu

szczegotowy rozktad dnia uwzgledniajac specyfike oddziatu, potrzeby i1 zainteresowania

dzieci i ramy czasowe okreslone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane

jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opickowal si¢ danym oddziatem przez caly okres

uczgszczania dzieci do przedszkola.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1. odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek i spacerow itp.,

2. troska o dobro podopiecznych, traktowanie kazdego dziecka podmiotowo
Z poszanowaniem jego godnosci,

3. planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z obowigzujagcym
programem,

4. wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

5. prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu poznanie i1 zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie powyzszych obserwacji,

6. stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

7. wspOlpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno-

pedagogiczng, zdrowotng i inng,
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8)

9)

1)

8. dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen,

9. eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

10.  wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania inauczania dzieci
Z uwzglednieniem prawa rodzicoOw do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci
z planu pracy realizowanym w danej grupie i uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju,

11. przeprowadzenie w roku szkolnym, poprzedzajgcym rok szkolny, w ktorym mozliwe
jest rozpoczgcie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, diagnozy gotowosci
do podj¢cia nauki w szkole,

12.  prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
I opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

13.  udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien,

14.  inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

15.  realizacja innych zadan zleconych przez dyrekcje przedszkola, a wynikajacych
Z biezacej dziatalno$ci jednostki.

Nauczyciel obowigzany jest do dostgpnosci w Przedszkolu w celu udzielania rodzicom

dzieci konsultacji wedtug potrzeb. Nauczyciele udzielajg konsultacji w zakresie spraw

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

W czasie prowadzenia ksztalcenia na odleglo$¢ nauczyciel wychowania przedszkolnego

zobowigzany jest:

1. do udostepniania rodzicom tresci i zadan do samodzielnego wykonania w domu;

2. zindywidualizowaé prace oraz tresci zadan do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci;

3. wskaza¢, co dziecko zrobilo dobrze, a co zle, co nalezy jeszcze powtdrzyé
oraz na co zwroci¢ uwage;

4. do utrzymywania statego kontaktu z rodzicem;

5. natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci

stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa wychowankow.

§ 30.

Nauczyciel ma prawo do:
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1. warunkow pracy umozliwiajacych realizacje programu dydaktycznego i wychowawczego
— zgodnych z obowigzujacymi przepisami prawa,
2. wspoldecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego, podrecznikow,
swobody wyboru metod realizacji programu,
. ustalenia zasad pracy na prowadzonych przez siebie zajeciach,
. jawnej 1 umotywowanej oceny wilasnej pracy,
. stalego rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

. szacunku dla wtasnych pogladow i przekonan,

~N o o1~ W

. wynagrodzenia 1 urlopu zgodnie z umowa o prac¢ podpisang z organem prowadzacym
przedszkole.
2) Nauczyciel prowadzacy zajecia w przedszkolu wspoélpracuje z rodzinami dzieci
uczeszczajacych na zajecia, w szczegolnosci poprzez:

1. korzystanie z pomocy rodzicoéw lub innych pelnoletnich czlonkéw rodzin dzieci,
upowaznionych przez rodzicow, w sprawowaniu opieki nad dzie¢cmi w czasie
prowadzonych zaj¢¢,

2. prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

3) Nauczyciele prowadzacy zajecia w przedszkolu oraz inne osoby wykonujace prace

w przedszkolu powinny posiada¢ orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan

do wykonywania tych prac, wydane zgodnie z przepisami 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu

zakazen i chorob zakaznych u ludzi.

§ 31.

Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu nalezy w szczegolnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

1. rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola oraz dostgpnosci, o ktore;j
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o0 zapewnianiu dost¢pnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami,

2. prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci

oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci,
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2)

3)

4)

5)
6)

7)

w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
W zyciu przedszkola,

3. rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

4, okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne dziecka.

wspoélpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127

ust. 19 pkt. 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1. rozpoznawaniu  przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub  trudnos$ci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka
I jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

2. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

3. dostosowaniu sposoboéw i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

4. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dziecka.

udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  dzieciom, rodzicom  dzieci

i nauczycielom.

wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola;

w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola prowadzenie porad

I konsultacji przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

§ 32.

Do zadan psychologa przedszkolnego nalezy:

1)

2)

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci;
udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
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3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

10)
11)

12)
13)
14)
15)

obserwacja dzieci w grupach (zaro6wno podczas zaje¢, czynno$ci samoobstugowych,
jak i zabawy swobodnej);

prowadzenie z dzie¢mi indywidualnych zaje¢ stymulujacych rozwdyj;

indywidualna pomoc dzieciom w trudnych sytuacjach (rozstanie rodzicéw, S$mieré,
choroba);

wspieranie mocnych stron dziecka;

konstruowanie opinii psychologicznych lub psychologiczno-pedagogicznych;

konsultacje z nauczycielami, wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

obserwacja psychologiczno-pedagogiczna zakonczona analiza i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole — diagnoza przedszkolna;

profilaktyka powstawania trudnos$ci rozwojowych;

realizacja zalecen zawartych w opiniach 1 orzeczeniach Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, pomoc w podjeciu decyzji w kierowaniu dzieci na badania do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

prowadzenie obowigzujacej dokumentacji;

przekazywanie wynikoéw obserwacji i diagnozy rodzicom;

konsultacje z rodzicami;

w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola prowadzenie porad

i konsultacji przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

§ 33.

Do zadan logopedy przedszkolnego nalezy:

1

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy wychowankows;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla wychowankow i rodzicow

w zakresie stymulacji rozwoju mowy wychowankow i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami wychowankow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan 1 uzdolnieh wychowankow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
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lub trudnoéci w funkcjonowaniu wychowankéw, w tym Dbarier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu Przedszkola.

5) w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Przedszkola prowadzenie porady

1)

i konsultacje przy pomocy dostepnych srodkéw komunikacji.

§ 34.

Sposoéb sprawowania opieki nad dzie¢mi:

1.

10.

nauczyciel sprawuje opieke nad powierzona mu grupa, prowadzi zajecie dydaktyczno-
wychowawcze oraz organizuje gry i zabawy poza czasem przeznaczonym na realizacje

programu dydaktyczno-wychowawczego,

. nauczyciele/instruktorzy prowadzacy zajecia dodatkowe w przedszkolu odpowiedzialni

sg za dzieci uczgszczajace na wyzej wymienione zajgcia,

. nauczyciel sprawujacy opieke nad powierzong mu grupa dzieci jest w pelni

odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci, zaréwno pod wzgledem fizycznym

jak i psychicznym,

. kazdorazowo nauczyciel ma obowigzek kontrolowa¢ miejsca przebywania dzieci

(sale zaje¢, szatnia, tazienka, plac zabaw) oraz sprzgt, pomoce i inne narzedzia,

. nauczyciel moze opusci¢ grupe powierzonych jego opiece dzieci w momencie przyjscia

drugiego nauczyciela, przekazuje woéwczas drugiemu nauczycielowi najbardziej istotne

informacje o wszystkich sprawach dotyczacych podopiecznych,

. nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji naglej tylko wtedy, gdy zapewni w tym czasie

opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi mu dzieé¢mi,

. obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji,

gdy ta pomoc jest niezb¢dna oraz powiadomienie dyrektora przedszkola i rodzicow

0 zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach,

. W przypadku choroby dziecka nauczyciele nie zapewniajg opieki nad dzieckiem.

Jesli choroba zostanie stwierdzona w trakcie przebywania dziecka w przedszkolu, rodzice
zobowigzani sg do niezwlocznego odebrania dziecka. Nie dotyczy to przypadkow alergii

potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim,

. w przypadkach naglych wszystkie dzialania pracownikéw przedszkola bez wzgledu

na zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane s3
na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom,
obowigzkiem nauczyciela jest znajomoS$¢ 1 przestrzeganie przepisOw bhp,

przeciwpozarowych, przepiséw ruchu drogowego,
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2)

1

2)

3)

4)

5)

6)

7)

11.  wycieczki i spacery poza teren przedszkola odbywa¢ si¢ moga wylacznie
przy udziale wymaganej prawnie liczby opiekundéw. Opiek¢ nad dzie¢mi podczas
spacerow 1 wycieczek reguluja odrebne przepisy.

W razie nieszcze$liwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu nauczyciel

zobowigzany jest:

1. udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie konieczno$ci wezwac pogotowie ratunkowe,

jednoczes$nie zapewniajac opieke pozostatym wychowankom,

. powiadomi¢ rodzicow dziecka,

. hiezwlocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola,

. powiadomi¢ nauczyciela — zmiennika grupy,

g B~ W DN

. dyrektor jest zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o wypadku $miertelnym,
takze 0 wypadku ciezkim lub zbiorowym prokuratora i kuratora o§wiaty, a w przypadku

zbiorowego zatrucia panstwowego inspektora sanitarnego.

§ 35.

Przedszkole oprécz nauczycieli/pracownikéw pedagogicznych moze zatrudnia¢ rowniez
pracownikow administracji i pracownikow obstugi.

Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie sprawnego dziatania przedszkola
jako instytucji, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci,

Szczegdtowy zakres obowigzkéw pracownikdw administracji i obstugi ustala dyrektor
przedszkola w indywidualnych zakresach obowiazkéw, zamieszczonych w aktach
osobowych,

Wszyscy pracownicy przedszkola odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.
Wszyscy pracownicy placéwki zobowigzani sa do zachowania tajemnicy stuzbowej
w zakresie dotyczacym spraw wychowankow 1 dziatalno$ci placowki.

Wszyscy pracownicy zobowigzani sg o troszczenie si¢ o mienie placowki 1 wykonywanie
wszelkich czynno$ci poleconych przez dyrektora placowki, ktéore wynikaja z potrzeb
dziatania placowki.

W przedszkolu moze by¢ zatrudniony nauczyciel: logopeda, nauczyciel gimnastyki
korekcyjnej, katecheta, nauczyciel jezyka obcego. Zakres obowigzkéw dla tych

pracownikow okresla dyrektor przedszkola w indywidualnych zakresach obowiazkow.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)
2)

3)

4)

Warunki przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

§ 36.

W sprawowaniu opieki nad dzie¢émi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow,
opiekunow lub osobe upowazniong poprzez pisemne o$wiadczenie obowigzku osobistego
przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.

Dzieci moga by¢ odbierane przez starsze rodzenstwo, minimum  10-letnie,
w takim przypadku osoba odbierajgca takze posiada¢ musi pisemne upowaznienie rodzica.
Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wplywem alkoholu lub innych $rodkow
odurzajacych.

Dziecko przyprowadzane do przedszkola musi by¢ oddane pod opieke bezposrednio
nauczycielowi.

W chwili, gdy rodzic zgtasza odbiér dziecka nauczycielowi, to rodzic przyjmuje na siebie
odpowiedzialnos$¢ za dziecko.

Szczegotowe zasady postgpowania w przypadku nieodebrania dziecka reguluje zarzadzenie
dyrektora przedszkola w powyzszej sprawie, obowigzujace wszystkich pracownikow

przedszkola i rodzicow.

Warunki organizacyjne zaje¢ dodatkowych,

wykraczajacych poza zakres podstawy programowej wychowania przedszkolnego

§ 37.

Na terenie przedszkola na zyczenie rodzicow moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia.
Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwo$¢ forma organizacyjna zaleza od wyboru
rodzicow.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci
i wynosi dla dzieci 3-4 letnich okoto 15 minut i dla dzieci 5- 6 letnich okoto 30 minut.

Organizacja i terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sg przez dyrektora przedszkola.
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1)

2)

3)

Okres pracy przedszkola i terminarz przerw

§ 38.

Przedszkole jest otwarte od 1 wrzes$nia do konca drugiego tygodnia wakacji, z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy, $wiat oraz urlopu.

Terminy przerw s3 ustalane na kazdy rok przez dyrektora przedszkola do dnia 30 wrze$nia
I przedstawiane rodzicom dzieci.

Przerwy w pracy przedszkola wykorzystywane s na urlop, przeprowadzenie prac

modernizacyjnych, remontowych oraz porzagdkowo-gospodarczych.

Sposdb pozyskiwania $rodkdéw finansowych na dzialalno$é przedszkola

§ 39.

Srodki finansowe na dziatalno$é przedszkola pochodza z:

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

4)

dotacji z budzetu gminy,
pozyskiwanych z funduszy unijnych,
optat rodzicow dzieci uczgszcezajacych do przedszkola,

darowizn sponsor6w na rzecz przedszkola.

§ 40.

W przedszkolu obowigzuje ceremoniat, ktory:

1. jest wewnetrznym zbiorem norm 1 zasad, dotyczacych zachowania si¢ w czasie
uroczystosci przedszkolnych, ustanowionych 1 obowigzujacych w przedszkolu.

2. uczy szacunku dla symboli narodowych — godta, hymnu i flagi panstwowej. Zapoznaje
dzieci z historig i znaczeniem tych symboli.

Uroczysto$ci przedszkolne, do ktérych zastosowanie ma ceremoniat przedszkola sktadaja

si¢ z czg$ci oficjalnej 1 czgsci artystyczne;.

Uroczystosci przedszkolne, podczas ktorych eksponuje si¢ symbole narodowe powinny

przebiega¢ w podniostym nastroju 1 ksztattowaé poszanowanie dla symboli narodowych.

Do uroczystosci srodowiskowych i przedszkolnych wymagajacych uwzglednienia symboli

narodowych naleza w szczego6lnosci:
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swigto niepodlegtosci;

swigto flagi;

1.
2.
3. zakonczenie roku szkolnego z pozegnaniem starszakow;
4. jubileusz przedszkola.

5.

Do obowigzkow dzieci nalezy podkreslenie swoja postawa podniostego charakteru $wiat

panstwowych i przedszkolnych, dzieci powinny by¢ ubrane w strdj odswigtny.

Przepisy koncowe

§ 41.

Prawa i1 obowigzki pracownicze nauczycieli okresla Kodeks Pracy, z wyjatkiem uprawnien
i obowigzkow dotyczacych nauczycieli, ktore okresla ustawa Karta Nauczyciela dla jednostek

prowadzonych przez jednostki inne niz jednostki samorzadu terytorialnego.

§ 42.

1) Statut przedszkola jest nadawany przez organ prowadzacy. Zmiany w statucie wprowadza
rada pedagogiczna.
2) Statut jest najwazniejszym aktem prawnym przedszkola. Inne przepisy prawa

wewnatrzprzedszkolnego musza by¢ z nim zgodne.

§ 43.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 44.

1) Przedszkole postuguje si¢ pieczeciami zwyklymi. Ustalona nazwa uzywana jest przez

Przedszkole w pieczeciach w petnym brzmieniu:

Przedszkole Milenium
»Mali Odkrywcy”
62-285Powo Koscielne 21
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2) Dane kontaktowe przedszkola:
Przedszkole Milenium ,,Mali Odkrywcy”

Popowo Koscielne 21

62-285 Popowo Koscielne

tel.: 61-427-80-50

popowo@milenium.edu.pl

Statut wchodzi w zycie z dniem 8.09.2026 r.
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